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Teruletek értékelése

1. Pedagégiai folyamatok

A stratégiai és operativ tervezés koherenciajanak megvalésulasa. Kiemelked6

Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kdznevelési célok 6sszhangjanak
megvaldsulasa.

Kiemelkedd

A stratégiai tervek megvalosulasanak el8segitése a tanévekre bontott éves tervek

- Kiemelked&
alkalmazasaval.

Az éves tervek és a beszdmoldk 6sszhangjanak megvaldsulasa. Megfelel6
A pedagégiai fglyamatok kovethet8k a pedagdgusok és az intézmény Kiemelkeds
dokumentumaiban.

Az intézményi célok elérését tdmogato ellenérzési rendszer mikodtetése. Megfelel6
Az intézményi 6nértékelés jogszabalynak megfelelé mikodtetése. Kiemelked6

A pedagégiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban allé mérési,

PR L ] Kiemelked&
ellenBrzési és értékelési rendszer mikodtetése.

Az ellenbrzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa. Kiemelked6

Kiemelkedd tevékenységek

»

Az intézmény vezetése és a tantestulet tagjai elkdtelezettek az intézménytkben tanulé diakok
magas szinvonalu oktatdsaban és nevelésében. A célok meghatarozasanal figyelembe veszik az
intézmény sajatossagait: a két tannyelv(i képzést, az EKP program szellemiségét. Az
intézményben sajat fejlesztésl program muakaodik: tarsas- és kognitiv képességfejlesztés.

Az éves munkaterv sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozdsségek
terveivel. Az intézmény éves terveinek elkészitése a pedagdgusok, a munkakozosségek és a
diakdnkormanyzat bevonasaval torténik.

Folyamatos visszajelzés van a szul8k és tanuldk felé.

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulok tamogatasara is elkdtelezettek.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az intézményi - tankerulet altal tamogatott - beszamolo kiegészitése szdveges értékeléssel. A
beszamoldk igazitasa az 6nértékelési tertiletekhez.
Az ellen8rzési rendszer hatékony mikodtetése.
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A pedagégiai programban meghatarozottaknak megfelel§ személyiségfejlesztési
feladatok megvalosulasa.

Kiemelkedd

A tanuldk személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon

) o e Kiemelked6
kévethet8ségének megvaldsulasa.
A tanulék szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtetése. Kiemelked6
A pedagégiai programmal 6sszhangban Iévé 6nallé tanulastamogatasi gyakorlat Kiemelkedd
megvaldsitasa.
A pedagdgiai programmal 6sszhangban allé egészséges és kdrnyezettudatos Kiemelkeds
életmddra nevelés tdmogatasa.
A pedagégiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal Kiemelkedd
0sszhangban 1évé tanuloi egylttmikodés tdmogatasa.
A tdbb szinten és eredményesen szervez8d8 kozdsségépité programok Kiemelkeds

megvalosulasa.

Kiemelkedd tevékenységek

»

Az iskola jellemz8je a pedagdgusok kozti folyamatos kommunikacio és egymas tamogatasa. Az
iskola csaladias, gyermekkozpontud, hagyomanytisztel$ szervezeti kultlraval rendelkezik.
Valtozatos k6zdsségépitd és szabadidbs tevékenységek allnak a tanuldk rendelkezésére.
Sokoldalu személyiségfejlesztés folyik az intézményben. Kdrnyezettudatos tevékenységik
kimagaslo, ehhez kapcsolédé valtozatos programok vannak.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Nagyobb tajékozottsag megszerzése a tanuldk szocialis kompetenciainak megismerésében,
fejlesztésében.

A tanulasmodszertan hangsulyosabba tétele az intézményben.

A kevésbé aktiv szUl8k meggy&zése az iskolai életben valé részvételre.

3. Az intézményben folyd pedagdgiai munkaval 6sszefliggé eredmények -

Az eredményességi mutatdk nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése
és azok visszacsatoldsanak megvaldsulasa.

Kiemelkedd

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelel6 eredmények
teljestlése.

Kiemelkedd

A belsd és kiulsé mérési eredmények intézményi szintli k6zos elemzése, a szakmai

- T ) Kiemelked&
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

Kidolgozott és gyakorlatban m(ikédé a tanuldk tanuldsi Gtjanak kévetése. Megfeleld
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A pedagédgiai program a gyakorlattal 6sszhangban van. Az intézmény tudataban van sajat
ertékeiknek, és ezt didkjaikban is tudatositja, értékkdzvetitd szerepét vallalja sz(ikebb és tagabb

kdrnyezetében egyarant.

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelel eredmények teljesilése. Az intézmény
nevelési és oktatasi célkitlizéseihez kapcsolddé targyak oktatasa eredményes. Az intézmény
vezetése gondoskodik a tanulasi eredményességrél sz6l6 informaciok belsd nyilvanossagarél. A

tehetséggondozas és versenyfelkészités kiemelked6 szerepet tolt be.

Fejleszthetd tevékenységek

»

A tanulékovetés, a kozépiskolakkal valé kapcsolattartas.

4. Bels6 kapcsolatok, egyattmdkddés, kommunikacié

A pedagdgusok tdbbszintl egytttm(ikddésének és szakmai munkajuk intézményi
célokkal 6sszhangban torténé megvaldsulasa.

Rendszeres, magas szinvonalu belsd tudasmegosztas.

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan mikédé kommunikacids rendszer
makddése.

Kiemelkedd tevékenységek

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

»

Az intézményben magas szinvonall a szervezeti kultlra és a szakmai mihelymunka.

A bels8 tudasmegosztas mikodtetésében a munkakdzosségek komoly feladatot vallalnak. Az
intézményben latogatjak egymas érait, hagyomany a tagozatok kozotti (atadas eldtti) hospitalas.

Otleteiket, javaslataikat , j6 gyakorlataikat megosztjak egymassal.
A szakmai k6z6sségek vezet8inek hatas- és jogkore tisztazott.
J6 és valtozatos kommunikacids csatornakat mikodtetnek.

Az intézményvezetés mindig él az erkdlcsi elismerés, dicséret lehet8ségével a pedagodgusok

korében.

Fejleszthet( tevékenységek

»

A bels8 tudasmegosztas, tovabbképzés rendszerének hatékonyabb mikddtetése: pl. megjelenése

a tervezésben, rendszeresség kialakitasa.

A pedagdgiai munkahoz kapcsol6dé informaciéaramlas nyomon kdvetése, a hatariddk betartasa.

5. Az intézmény kulsé kapcsolatai

A pedagdgiai program céljainak megvaldsitasat tamogatd partneri kapcsolatok
kialakitasa.

A partnerekkel valé egylttmkodés az intézményi dokumentumokban
szabalyozott.

A partnerek tajékoztatdsa rendszeres, szabalyozott.

Az intézmény kozéletben valé részvétele nyomon kovethetd.

KiamallzadA tavidlzanvicAaal,
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Az intézmény széleskdrd kulsé partneri kapcsolatrendszert miikodtet, ezek a kapcsolatok a
pedagobgiai programban meghatarozott célokkal 6sszhangban vannak.

Az iskola a jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en tajékoztatja a fenntartd tankerlletet, és
hagyomanyosan j6 kapcsolatot dpol a helyi 6nkormanyzattal. Az intézmény ismeri a vele
tamasztott elvarasokat, hatékonyan tartja a kapcsolatot a fenntartoéval, és folyamatosan
tajékoztatja a sztlbket.

A pedagdgusok és a tanuldk részt vesznek a kildnbozd helyi, illetve regionalis rendezvényeken.
A panaszkezelési szabalyzat gyakorlatanak dokumentaciéja részletesen kidolgozott.

Fejleszthetd tevékenységek

»

A partnerekkel val6 egyuttm(kodés tartalmanak teljes kérd kidolgozasa.
Tovabba javasolt:

1. rendszeres partneri elégedettségmérés,

2. az eredmények aktualizaldsa a honlapon.

6. A pedagogiai mikodés feltételei

Az intézmeény képzési strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld

Megfeleld

infrastruktura biztositasa.

A kulonleges banasmaédot igényl6 tanuldk nevelésének, oktatasanak megfeleld Megfelel6

targyi kornyezet kialakitasa.

Rendszeres és nyomon kovethetd a digitalis eszkézhasznalat. Kiemelkedd

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelels Megfeleld

humaneréforras-szikséglet biztositasa.

Magas szint(i és hatékony szervezeti kultdra megléte jellemzé. Kiemelked6

Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvaldsul. Kiemelked6

Szabalyozott felelésség- és hataskérmegosztas. Kiemelked6

A munkatarsak dontésel6készitésbe valé bevonasa. Kiemelked&

Innovaciéra nyitott szervezeti kultira mikodése. Kiemelked&
KiamallzadA taviAlzanvicAanl, A
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Az intézmény kiemelkedd tevékenysége az er6forrasok tudatos, takarékos felhasznalasa, amellyel
jo példat mutat a tanulok, a szUl8k és a kuls6 partnerek felé.

Az intézmény alkalmazotti kozdsségének munkajara, egylttmikddésére a belsd igényesség,
hatékonysag, rugalmassag jellemzé.

Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremtd tevékenysége hosszu ideje megvaldsul, a
szulGi visszajelzések ezt egyértelm(ien alatamasztjak.

A digitalis eszkézhasznalat a pedagdgusok és a tanuldk részérdl is.

Magas szint(i és hatékony szervezeti kultira megléte.

Innovaciéra nyitott szervezeti kultira midkodése. Az intézményvezetés tdmogatja az innovacioét és
a kreativ otleteket, kezdeményezéseket.

Fejleszthet§ tevékenységek

»

Az egyenletes terhelés megvalositasa. Jelenleg is komoly eréfeszitések torténnek ebben a
kérdésben!

A vezetés ellen6rz6 feladatainak gyakorlati megvalésitasa, Utemezése.

Tovabba javasolt:

1. Az intézményben rejl6 innovacids potencial és tudas megosztasa a varos intézményeinek
bevonasaval. A magas szint( szervezeti kultdra innovacidinak bemutatasa kilsé partnereknek,
szakembereknek, kollégaknak.

2. Az infrastruktura, a targyi kdrnyezet - lehet&ség szerinti - folyamatos fejlesztése.

A tetébeazasi problémat Ujraszigeteléssel miel6bb meg kell oldani, a tovabbi allagromlas
elkertlése érdekében. Az internetelérés zavartalan biztositasa az intézmény valamennyi
tantermében, oktatasra hasznalt helyiségében. Ezek egyértelmlen fenntartéi feladatok!

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvben meghatarozottak

A Kormany és a koznevelésért felel§s miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6

. . . . . ) Kiemelked6
dokumentumban meghatarozott célok és a pedagogiai program ésszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepl§

. e s Kiemelked&
kiemelt stratégiai célok megvalositasa.

Kiemelkedd tevékenységek

»

A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban
meghatarozott célok és a pedagégiai program dsszhangban van. A pedagégiai program a
jogszabalyi és tartalmi elvarasoknak megfelel.

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagégiai programjaban foglaltak megvaldsulasat.
Minden tanév tervezésekor megtorténik az intézmény terveinek, tevékenységeinek ttemezése,
ami az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is kerul.

Az intézmény torekszik a pedagbdgusok egyéni képzési céljainak figyelembe vételére. A célok
konkrét feladatok formajaban jelennek meg a munkatervekben.

Fejleszthet( tevékenységek

»

Az intézményi munkaterv tdbbszempontu kidolgozasa (pl.: kdrnyezeti nevelés elemei, képzések,
palyazatok megjelenése).

A pedagégiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok megvaldsitasanak egyértelmd,
egységes szempontok szerinti megjelenése a beszamoldkban, igazodva az 6nértékelés
teruleteihez.
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